LICZBA OPUSZCZONYCH - NIEUSPRAWIEDLIWIONYCH GODZIN LEKCYJNYCH W DANYM MIESIACU
ROK. SZK.20...../20....

Uczen na poczatku kazdego miesigca przynosi do zaktadu pracy informacje o uczeszczaniu na lekcje w szkole w poprzednim
miesigcu Panstwo to podbijacie pieczatka i w ten sposob przyjmujecie informacje o uczeszczaniu swojego pracownika na
lekcje, na ktére zostal zwolniony z pracy, i ktore wliczaja si¢ do czasu pracy. Wywiazuja si¢ Panstwo tym samym
z obowiazku Kkontrolowania doksztalcania teoretycznego ucznia. Za godziny opuszczone nieusprawiedliwione w szkole
pracodawca moze obnizy¢é proporcjonalnie wynagrodzenie miesieczne oraz wyciagna¢ konsekwencje shuzbowe.
Liczymy na dobra wspotprace.

WAZNE: PROSZE O PISEMNE INFORMOWANIE SZKOLY O EW. ROZWIAZANIU UMOWY Z UCZNIEM !!!
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LICZBA OPUSZCZONYCH - NIEUSPRAWIEDLIWIONYCH GODZIN LEKCYJNYCH W DANYM MIESIACU
ROK. SZK.201...../20......

Uczen na poczatku kazdego miesigca przynosi do zaktadu pracy informacje o uczeszczaniu na lekcje w szkole w poprzednim
miesigcu Panstwo to podbijacie pieczatka i w ten sposob przyjmujecie informacje o uczgszczaniu swojego pracownika na
lekcje, na ktore zostal zwolniony z pracy, i ktore wliczaja si¢ do czasu pracy. Wywigzuja si¢ Panstwo tym samym
z obowiazku kontrolowania doksztalcania teoretycznego ucznia. Za godziny opuszczone nieusprawiedliwione w szkole
pracodawca moze obnizy¢é proporcjonalnic wynagrodzenie miesigczne oraz wyciggnag¢ konsekwencje stuzbowe.
Liczymy na dobrg wspotprace.

WAZNE: PROSZE O PISEMNE INFORMOWANIE SZKOLY O EW. ROZWIAZANIU UMOWY Z UCZNIEM !!!
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