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Zesp6t Szkot Nr 3 w Bochni w dniach 07.10.2019 — 18.10.2019 roku realizowatl druga
cz¢$¢ projektu — ,, Zagraniczny staz zawodowy — Sciezkg indywidualnego rozwoju ucznia”
W ramach Akcji 1 w sektorze Ksztatcenie i Szkolenia Zawodowe programu Erasmus +. Celem
projektu byto podniesienic kompetencji zawodowych uczniéw, zdobycie przez nich nowych
do$wiadczen, poznanie nowoczesnych rozwigzan jak i zwigkszenie potencjalu wspotpracy
mig¢dzynarodowej wszystkich stron zaangazowanych w projekt. Zrealizowanie tego projektu
pozwoli na osiggnigcie dlugofalowych korzysci przektadajacych si¢ na rozwoéj kapitatu
ludzkiego oraz rozwoj sektora ksztalcenia i szkolenia zawodowego, a takze regionalnej
gospodarki, o sile ktorej mtodzi ludzie beda stanowi¢ w najblizszych latach.

Partnerzy projektu to:

- organizacja wysylajaca: Zespot Szkot Nr 3 w Bochni (Polska)

- organizacja przyjmujaca: Golden Sun Mobility Center S.M.P.C. Egnantia 63, 60065
Platamonas (Grecja).

Miejsce stazu dla klas gastronomicznych i hotelarskich: Hotel Golden Sun, Egnantia 63, 60065
Platamonas, Grecce.

Firma prowadzaca staz dla klas ekonomicznych: Accoutancy Pinakas Atanasios TK 60063
Skotina Pierias, Grecce.

Czas stazu: 2 tygodnie — 14 dni mobilno$ci w tym 2 dni dojazd.

Ilo$¢ stazystow: 44 uczniow w zawodach: technik zywienia i ustlug gastronomicznych
(19 os6b), technik hotelarstwa( 9 osob), technik ekonomista (16 osob).

Przed wyjazdem, uczniowie wraz ze swoimi rodzicami wzi¢li udzial w spotkaniu
organizacyjnym z dyrektorem szkoty oraz szkolnym koordynatorem projektu, podczas ktdrego
omoéwiono cele stazu i jego przebieg, zasady finansowania, rodzaje niezbednych dokumentow
projektowych, zakres ubezpieczenia uczestnikow a takze podano miejsce pobytu i odbywania
praktyk. Mlodziez przed wyjazdem uczestniczyta w kursie jezyka angielskiego (25 godzin dla
kazdego uczestnika) i kursie jezyka greckiego w pierwszym i drugim dniu pobytu w Grecji po
zaje¢ciach praktycznych. Poznali takze histori¢ 1 kulture Grecji, podczas zaje¢ z przygotowania
kulturowego w szkole. W trakcie stazu pod nadzorem wykwalifikowanych pracownikow hoteli,
ksiggowych 1 opiekundow z ramienia szkoly realizowali szczegdétowy program stazu, byli
oceniani na podstawie karty oceny zawierajgcej elementy systemu ECVET.
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Staz umozliwit uczestnikom poznanie podstaw kuchni greckiej, obstugi gosci
w greckich hotelach oraz planowania i prowadzenia dzialalnosci finansowej greckich firm.
Kazdy dzien byt inny, przynosit nowe wyzwania i doswiadczenia.
Fotoreportaz z praktyk zawodowych na stronie FB:
Zagraniczny staz zawodowy - $ciezkg indywidualnego rozwoju ucznia — link do fotoreportazu

W pierwszym dniu stazu odbylo si¢ spotkanie z przedstawicielem organizacji
przyjmujacej oraz przedstawicielami zaktadow pracy. Uczniowie zostali zapoznani
z najblizszym otoczeniem, z docelowym miejscem stazu i opiekunami. Mlodziez klas
hotelarskich 1 gastronomicznych poznata struktur¢ organizacyjng hotelu, w ktorym odbywata
staz, jak rowniez wyposazenie restauracji, magazynow, kuchni i catego hotelu. Uczniowie klas
ekonomicznych zostali zapoznani z programem stazu oraz programami komputerowymi. Na
spotkaniu organizacyjnym zostaty omowione zasady bhp, p. poz. i ochrony srodowiska, a takze
zasady pracy oraz czasu rozpoczecia i jej zakonczenia. Odbyto si¢ szkolenie stanowiskowe.
Uczniowie otrzymali koszulki identyfikacyjne i robocze z logo programu oraz pendrive na
ktérym zbierali dokumentacj¢ zdjeciowa z realizacji stazu a po zakonczeniu stazu kazdy
wykonat prezentacje multimedialng dokumentujaca realizacj¢ programu stazu.
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Mtodziez uczyta si¢ pod nadzorem szefow kuchni jak przyrzadzac tradycyjne greckie
potrawy takie jak: moussaka, gyros, souvlaki, tzatziki, smazone baktazany oraz cukinie, pasty
i safatki greckie. Wraz z pracownikami kuchni przygotowywali przystawki i przekaski
do tradycyjnego greckiego napoju — tsipouro.

Czynnie pracujgc w restauracji, mtodziez zapoznata si¢ takze z wybranymi recepturami
oraz dostepnoscia sktadnikow regionalnych, ktore dominujg w greckiej kuchni. Uczniowie klas
gastronomicznych mogli nauczy¢ si¢ jak wykonaé tradycyjne ciasto filio, a z niego pite ze
szpinakiem.
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Uczniowie poznali takze zasady podawania i dekorowania potraw kuchni greckiej,
przygotowanie sali konsumenckiej w zalezno$ci od imprezy gastronomicznej i zasady obstugi
klienta. Podczas codziennej praktyki w kuchni do zadan stazystow nalezalo przygotowywanie
potproduktow, satatek i dan glownych, napojow, jak rowniez przygotowanie porannego
serwisu, obstuga klienta i serwis w restauracji hotelowej, barze oraz przy plazy.
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Wszyscy uczestnicy przeszli szkolenie z zakresu przygotowywania, dekorowania
i serwowania drinkoéw. Uczyli si¢ obstugi maszyn, w tym ekspreséw, spieniaczy, a takze
technik stuzacych do profesjonalnego przygotowania kawy. Zapoznali si¢ rowniez z Systemem
sktadania, realizacji 1 rozliczania zaméwien.
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Uczniowie klas hotelarskich poznali zasady housekeepingu, zasady obstugi gosci
W recepcji oraz obstuge systemow rezerwacyjnych min. Booking.com. Dowiedzieli si¢ jak
Ztozy¢ 1 potwierdzi¢ rezerwacje, jak wystawi¢ fakture i1 rozliczy¢ si¢ z urzedem skarbowym
wedtug obowiazujacych zasad panujacych w Grecji.
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Technicy ekonomisci, zapoznali si¢ z zasada dziatania i obstuga specjalistycznego
programu finansowo-ksiggowego oraz realizowali z jego udziatlem zadania praktyczne opisane
W programie stazu. Poznawali takze zasady przechowywania dokumentacji pracownikow,
kodeks pracy i regulamin pracy. Wykonywali ewidencj¢ kont oraz otwierali nowe konta
w programie excel, sporzadzali rdzne polecenia ksiggowania wybranych operacji
gospodarczych oraz inne dowody ksiegowe na stanowisku pracy np. faktury, przyjecie
zewnetrzne czy rozchod zewnetrzny, zaktadali kartoteki pracownika, sporzadzali listy plac,
bilanse, dokonywali zgloszenia pracownikéw do ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych oraz
przygotowywali ubezpieczeniowe deklaracje rozliczeniowe.
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Przy okazji wykonywania codziennych prac milodziez doskonalita umiej¢tnosci
postugiwania sie branzowym jezykiem angielskim i greckim. Zyczliwo$¢ i pomoc
pracownikow firm realizujacych staz sprzyjata pokonywaniu bariery jezykowej i nowych
wyzwan zawodowych jakie stanety przed uczestnikami projektu.

W ramach przygotowania kulturowego i wycieczek edukacyjnych uczestnicy mieli
okazje zwiedzi¢ greckie zaklady, w ktorych przekazane zostaly im obszerne informacje
w zakresie produkcji produktow greckich.

Mlodziez miata okazje odwiedzi¢ dwa rodzinne zaktady - produkcji tsipouro oraz
rodzinng winiarni¢ - Xiromeriti w Katerini. W winnicy poznali szczegbélowy proces produkcji
wina, gatunki win wytwarzane w tym zaktadzie, a przy okazji mogli skosztowa¢ tradycyjnych
greckich przetworow — dzemow, marmolad i tzw. ,,gliko koutaliou”. Uczniowie dowiedzieli si¢
w jaki sposob powstaje tsipouro i jakie sg wymogi prawne dopuszczenia takiego zaktadu
do dziatalnosci.

Wszystkie wizyty zawodoznawcze do lokalnych przedsigbiorstw umozliwity naszym
kulinarnym entuzjastom i smakoszom poznanie lokalnych greckich produktow, technologii ich
przygotowania i podawania.
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Dla uczestnikow stazu duze znaczenie dla poznania specyfiki zawodu 1 poszerzenia
horyzontow zawodowych miata wizyta zawodoznawcza i zajecia w hotelu i restauracji 4*
hotelu Poseidon Palace w Leptokarii. Celem wizyty i zaje¢ bylo praktyczne zapoznanie
ucznidow z ukladem funkcjonalnym pomieszczen hotelu, zakresem ustug gastronomicznych
w tym menu restauracyjnego, zasad dekoracji sali restauracyjnej 1 obstugi gosci. Przedstawiono
rowniez zakres ushug dodatkowych oferowanych przez hotel, organizacje obslugi goscia
w pokoju hotelowym. Klasy ekonomiczne mogly zapozna¢ si¢ dodatkowo z programem do
fakturowania i rozliczania pobytu gosci w hotelu.
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Uczniowie ksztalcacy si¢ w w zawodzie technik ekonomista odwiedzili hurtownie -
Kaba Poton w miejscowosci Nei Pori. Dowiedzieli sie jak funkcjonuje przedsi¢biorstwo i jego
poszczegdlne dziaty, jak ze sobg wspotpracuja, jaki jest przeptyw dokumentacji oraz jakie maja
obowigzki — ksiggowos$¢, zaopatrzenie i logistyka. Mieli réwniez wyktad z greckim
ksiegowym, Panem Grigorisem 0 sytuacji ekonomicznej w Grecji po wejsciu do UE i strefy
euro oraz o walce z kryzyse gospodarczym. Druga cze$¢ zaje¢ uptynela im na omowieniu
obowigzujacego systemu podatkowego w Grecji oraz wynikajacych z niego, dla przecigtnego
obywatela, obciazen fiskalnych.
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Czas wolny od zaj¢¢ objetych programem stazu wykorzystywany byt na niezapomniane
i poznawcze przygotowanie kulturowe uczestnikow projektu. W tym celu w ramach
przygotowania kulturowego zrealizowane byty wycieczki:

Meteory - gdzie mtodziez mogta zwiedzi¢ ,,Wielki Meteor” - najwyzej potozony
I najwspanialszy monastyr z meskim klasztorem. Niesamowite miejsce warte obejrzenia
i poznania, zdecydowanie zastuzenie znajdujace si¢ na $wiatowej liScie dziedzictwa UNESCO,
zachwycito pod wieloma wzgledami. To potaczenie krajobrazu o wyjatkowo spektakularnej
urodzie z obecnoscig S$redniowiecznych klasztoréw. To cudowne miejsce z pigknymi
widokami, pelne niezwyklej atmosfery, wiedzy, kultury i religii prawostawnej. Oprocz wielu
cennych informacji, jakie mlodziez otrzymata od przewodniczek miala takze mozliwos¢
poznania sztuki pisania ikon.
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Wyspa Skiathos — to kolejna niezapomniana wyprawa/rejs po morzu, podczas ktorego
poznali znaczenie barw flagi greckiej, detale architektury typowej dla wysp greckich oraz
roznice, jakie niewatpliwie sg miedzy Grecjg kontynentalng a wyspiarskg. Podczas rejsu mieli
mozliwos$¢ nauczy¢ si¢ tanczy¢ Zorbe. Po zwiedzaniu wyspy uczniowie wypoczywali na plazy
Koukounaries stynacej ze ztotego piasku.
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Thessaloniki - drugie co do wielkosci po Atenach miasto w Grecji. Mogli zobaczy¢
m.in. Biatg Wiezg, posag Aleksandra Wielkiego na koniu, L.uk Triumfalny Galeriusza, Cerkiew
Sw. Demeriusza, Rotunde oraz najwazniejsze miejsce spotkan mieszkancow Thessalonik, czyli
Plac Arystotelesa.
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Uczestnicy projektu zwiedzili rowniez tradycyjne greckie miasteczko w goérach — Stary
Pantaleimon, gdzie w sklepiku odkrywali nowe smaki pochodzace z otaczajacego go lasu min.
midd z kasztana jadalnego, midd z owocow koumaro czy grecka herbate, a takze Litochoro
i jego najwieksza atrakcje, czyli wawoz rzeki Enipeas. Byli rowniez na zamku Platamonas,
z ktérego rozciaga si¢ przepigkny widok na catg okolice.
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W wolnym czasie uczniowie odpoczywali na plazy, ptywali w morzu, spedzali czas na
grach i zabawach integracyjnych np. w siatke, ¢wiczenia na sitowni na $§wiezym powietrzu,
zabawy na plazy i w morzu. W pochmurne lub chtodniejsze wieczory grali w gry planszowe,
organizowali dyskoteki i wieczory filmowe.
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Po zakonczeniu stazu i po powrocie do szkoty mtodziez odbywajaca praktyke w ramach
projektow unijnych zawsze dzieli si¢ swoja wiedza 1 do§wiadczeniem zdobnym podczas stazu
z innymi uczniami i nauczycielami. Spotkanie podsumowujgce staz, spotkania na korytarzach
szkoty z kolezankami i kolegami, zaj¢cia z przedmiotow zawodowych, dni otwarte szkoty czy
gieldy informacji zawodowej, organizowane w powiecie, to miejsca gdzie mogg pochwali¢ si¢
i podzieli¢ swoimi spostrzezeniami po odbytym stazu. Stazysci zachecaja rowniez innych
ucznidow do skorzystania z takiej formy odbycia praktyki, zdobycia dodatkowej wiedzy
1 umiejetnosci.

Podsumowujac, praktyki zawodowe w Grecji daty uczniom mozliwo$¢ rozwoju
zawodowego, kulturowego i spotecznego i zapewne dla wielu, byly niesamowitg przygoda,
w czasie ktorej poznali inng kulturg, nowych ludzi, nawigzali nowe kontakty osobiste
i zawodowe, zobaczyli inny model zycia i pracy zawodowe;j, stali si¢ bardziej komunikatywni,
otwarci i odwazni, a przy okazji poprawili znajomos¢ jezyka angielskiego i greckiego.

Uczniowie oprocz zaliczonej $rodrocznej praktyki zawodowej otrzymali: certyfikat
Europass-Mobilnos¢, certyfikat odbycia stazu z zaktadu pracy z elementami ECVET, certyfikat
ukonczenia kursu jezyka angielskiego oraz certyfikat ukonczenia podstawowego kursu jezyka
greckiego.

W ramach zaje¢ z jezyka angielskiego mtodziez przygotowata dla siebie dokument
Europass CV oraz Europass Paszport Jezykowy.

Raport przygotowata: Alina Krakowska — szkolny koordynator projektu.
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