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REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU
,KULINARNA PODRO Z DO SAKSONII"

Podczas naboru kandydatow do wyjazdu, pod uwagbeda brane
nastepujace kryteria:

1. Srednia ocen z wybranych przedmiotéw zawodowych jieéza
praktycznych.

2. Wykazanie inicjatywy i zainteresowania tematenojgktu -
rozmowa z komig.

3. Rozmowy kwalifikacyjne] sprawdzgej poziom znajomiei
jezyka obcego.

4. Udziat w przygotowaniach dotygz/ch odbycia stau.

Poszczegolne kryteria wyborya suszeregowane wg. stopnia
Waznosci.

Wszyscy uczniowie, ktorzy majredna z wybranych przedmiotéw
zawodowych 3,5 g zakwalifikowani do rozmowy kwalifikacyjnej z
komisjg w skfadzie: koordynator projektu, nauczyciel gastmii-
opiekun grupy, germanista). Komisja ocenia wypowidcndydatow
na tematy zwizane z projektem i znajorfiojezyka. Kady cztonek
komisji ocenia kandydata w skali 1-4 pkt.

Najwyzej ocenionych 25 uczniow z uzyska status uczestnika
projektu "Kulinarna podrbdo Saksonii"

W przypadku rezygnacji wytypowanego uczestnika B8goj|
miejsce wchodzi nagbny z najweksz iloscia punktow.

W przypadku osob z taksamy iloscia punktéw decyduje wisza
srednia ocen a taksanmy srednh wyzsza ocena z zachowania w
pozostatych przypadkach o zakwalifikowaniu decydupgos
koordynatora projektu w porozumieniu z wychowawasy.

Od decyzji komisji rekrutacyjnej kandydat aeownieé pisemne
odwotanie do dyrektora szkoty. Dyrektor zwraca ponownie do
komisji o analiz przypadku i prosi o pisemne wyjaenie powodow
nie zakwalifikowania kandydata do projektu. Z maolienia komis;ji
sporadzany jest protokot.



